
 
 

Circolare n. 42 Ai genitori/esercenti la responsabilità genitoriale Al 
Personale Docente 

Al personale ATA 
Al Dsga  
Agli atti 

PUBBLICATA IN https://www.compensivoprimolevimarino.edu.it 
TRASMESSA VIA@TELEGRAM 

 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca settore Scuola Sciopero plurisettoriale del 2 ottobre 2026 
 
SSi comunica che in ottemperanza a quanto statuito dalla Commissione di Garanzia sugli scioperi nei servizi 
pubblici essenziali con deliberazione n. 3273 del 2 gennaio u.s., La Confederazione Sindacati Lavoratori 
Europei (CSLE) ha proclamato uno sciopero del personale SCUOLA  con adesione del sindacato  il Fi-si in 
data 03/06/2026, per l’ intera giornata del 2 ottobre 2026  
 
 Poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole 
e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli scioperi nel Comparto Istruzione e 
Ricerca del 2 dicembre 2020 In merito all’obbligo di informazione all’utenza si rappresenta quanto segue:  
 
 DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
Lo sciopero si svolgerà il 2 ottobre 2026 e riguarda il personale Docente e il personale ATA. Il dettaglio dello 
sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego rinvenibile sul sito della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri all’indirizzo: https://cruscgepas.perlapa.gov.it/home 
 MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: I motivi dello sciopero sono per un abbassamento dei prezzi della benzina, 
dei generi alimentari, della tassazione feroce attuale; per un aumento degli stipendi per permette alle 
persone di affrontare il costo della vivibilità quotidiana; per l’avvio verso un’indipendenza energetica che ci 
permetta di essere meno dipendenti da altre nazioni; e per una politica che incoraggi la crescita delle aziende 
italiane, agricole e non 
RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE 

• Per la rappresentatività nazionale https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettagliosciopero/374410 

•  del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN 
(Accertamento rappresentatività triennio 2025-2027 | Aran Agenzia) 

VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, l’Organizzazione Sindacale in oggetto 
non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti. 
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PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 
 

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente u.s. precedente hanno 
ottenuto le percentuali di adesione consultabili cliccando sul seguente link: 
https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 
 

Precedenti 
azioni di 
sciopero             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 

sigle 
sndacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% adesione 
nella scuola 

2025-2026 13/01/2026 nazionale - x 0,84 0,02%  
2025-2026 12/01/2026 nazionale - x 0,82 /  
2025-2026 22/09/2025 generale - x 11,34  75% 
2024-2025 23/05/2025 nazionale x - 0,43 /  
2024-2025 23/05/2025 nazionale x - 0,91  / 
2024-2025 10/01/2025 nazionale x - 0,77  / 

 
Sulla base dei dati in possesso, non si è in grado di comunicare le modalità di erogazione del servizio 
 
A tutto il Personale, si precisa che soltanto la firma autografa apposta nel foglio firme il giorno dello sciopero 
attesta la presenza, pertanto ogni dipendente avrà cura di apporre la firma tempestivamente all’ingresso e, in 
caso di assenza nel plesso per altri motivi non comunicati precedentemente, avrà cura di comunicare, il motivo 
dell’assenza al Responsabile dell’Organizzazione di plesso e alla segreteria del Personale tempestivamente e 
comunque non oltre le ore 7.45 del giorno dello sciopero sia telefonicamente, sia attraverso lo sportello digitale 
di AXIOS al fine di consentire l’organizzazione del servizio. 

 
Si invitano pertanto i Sigg. Genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso senza essersi 
prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in 
alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 
 

Tanto per quanto di competenza 
 
Marino, 24/09/2026 
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