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Circolare n. 424 Ai genitori/esercenti la responsabilita genitoriale
Al Personale Docente

Personale ATA

Al Dsga

ATTI

Notificata su RE

PUBBLICATA IN: Istituto Comprensivo "Primo Levi"

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - sciopero del 20 aprile p.v

Si comunica che I'Organizzazione Sindacale UNICOBAS e SAESE ha proclamato uno
sciopero nazionale per il personale docente e ATA del Comparto scuola per l'intera
giornata di lunedi 20 aprile 2026.

Poiché I'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione",
di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa e dall’Accordo sugli
scioperi nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020. In merito all’'obbligo di
informazione all’'utenza si rappresenta quanto segue:

DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera il giorno 20 aprile 2026 intera giornata ed interessera il personale

Docente ed ATA;

RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE
per la rappresentativita nazionale dei sindacati promotori potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dell’”ARAN

https://www.aranagenzia.it/accertamento-rappresentativita/triennio-2025-2027/

% . . . Durata
. % voti nella scuola Tipo di
Proclamante Rappresentativita a .. , dello Note
. , per le elezioni RSU sciopero .
livello nazionale (1) sciopero
UNICOBAS
SCUOLA&UNIVERSITA' 0,14 Nazionale | nterd
giornata
SAESE 0,00% Nazionale !ntera
giornata
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VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’'ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica I'organizzazione

sindacale in oggetto non ha ottenuto rappresentativita.

Precedenti
azioni di
sciopero
. . con altre sigle | % adesione | % adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo , . .
sindacali nazionale (2) | nella scuola
2025-2026 28/11/2025 | intera giornata - X 2,43 3,46
2024-2025 07/05/2024 | prima o ultima - X 0.27 /
ora (Invalsi) !
2024-2025 31/10/2024 | intera giornata - X 5,56 12,30

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente u.s.
precedente hanno ottenuto le percentuali di adesione consultabili cliccando sul seguente link:
https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

MOTIVAZIONI

SAESE: contro lo svolgimento degli Open Day nei giorni festivi e il riconoscimento del diritto al riposo
domenicale; UNICOBAS Scuola & Universita: contro I'impegno della scuola pubblica con attivita durante i
periodi dei mesi di luglio e agosto con ricadute sulle ferie del personale docente; per un piano di
investimenti pari a 13 miliardi per il risanamento dell'edilizia scolastica; contro le prove INVALSI; contro
|'attuazione delle nuove indicazioni nazionali; contro la schedatura degli studenti palestinesi; contro la
liberta di insegnamento; contro la ristrutturazione degli istituti tecnici e la loro riduzione a quattro anni;
contro I'obbligo dei PCTO per gli studenti; contro il nuovo CCNL scuola; per il riconoscimento dell'autonomia
palestinese; per la quattordicesima mensilita e I'adeguamento degli stipendi per gli Ata ex Enti Locali;
agganciare gli stipendi della scuola ai livelli intermedi di quelli europei; risoluzione definitiva della piaga
del precariato; a favore del preside elettivo e abbassamento a 65 anni dell'eta pensionabile; a favore di
un contratto specifico per la scuola (ata e docenti) fuori dai diktat del D. L.vo 29/93.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei dati in possesso, non si € in grado di comunicare le modalita di erogazione del
servizio

A tutto il Personale, si precisa che soltanto la firma autografa apposta nel foglio firme il
giorno dello sciopero attesta la presenza, pertanto ogni dipendente avra cura di apporre la


https://www.mim.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

firma tempestivamente all'ingresso e, in caso di assenza nel plesso per altri motivi non
comunicati precedentemente, avra cura di comunicare, il motivo dell’assenza al Responsabile
dell’Organizzazione di plesso e alla segreteria del Personale tempestivamente e comunque
non oltre le ore 7.45 del giorno dello sciopero sia telefonicamente, sia attraverso lo sportello
digitale di AXIOS al fine di consentire |'organizzazione del servizio.

Si invitano pertanto i Sigg. Genitori, la mattina dello sciopero, a non
lasciare i propri figli all'ingresso senza essersi prima accertati
dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni
e del servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate
per la riorganizzazione del servizio.

Tanto per quanto di competenza

Marino, 14/04/2026

Il dirigente scolastico
Grancesoan Todoane *)

Firma autografa sostituita a mezzostampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs n. 39/1993




