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Oggetto: Apertura ambiente pubblico PIATTAFORMA INDIRE Docenti Neoassunti a.s. 2023-
2024

Si comunica docenti neo-assunti presenti nella nostra I'apertura dell’ambiente a supporto del
periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il
passaggio di ruolo nell’anno scolastico 2023- 24.

La piattaforma INDIRE e disponibile al seguente link https://neoassunti.indire.it/

Il sito contiene le sezioni:
> News e approfondimenti per fornire aggiornamenti, spunti di riflessione e informazioni utili
ai docenti neoassunti, ai tutor e ai dirigenti scolastici. In particolare, si segnala |'articolo
dedicato al portfolio e alle novita di quest’anno che trovate al link diretto:
https://neoassunti.indire.it/newseapprofondimenti/portfolio-indire/

» Toolkit dove sono raccolti documenti utili a supportare la formazione dei neoassunti, come
il modello di Allegato A relativo al D.M. 226/2022, che costituisce la griglia di osservazione
per la fase peer to peer e il Bilancio iniziale delle competenze.

Tale documento & corredato da una “Legenda del Bilancio iniziale delle competenze” volta a
supportare la redazione del documento fornendo descrizioni ed esempi per i diversi indicatori di
competenza, cui i docenti sono chiamati a posizionarsi su 5 livelli di padronanza.

Si ricorda che la compilazione del documento offline non sostituisce la redazione del Bilancio
all'interno della piattaforma.

A breve verra aperto I'ambiente privato dove i docenti neoassunti potranno redigere il proprio
portfolio.

L'ambiente dedicato ai tutor sara invece disponibile, come di consueto, a partire dalla primavera
2024.

Si comunica altresi che tutti i documenti di lavoro sono presenti nella cartelle “MATERIALI DI
LAVOROQO” nella sezione “modulistica del personale” sul sito istituzionale al seguente link:
https://comprensivoprimolevi.edu.it/documento/modulistica-personale-scolastico/

A breve sara comunica la data dell'incontro preliminare con tutti i docenti neoassunti in cui
saranno fornite tutte le indicazioni e il cronoprogramma.

In allegato
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Tanto per quanto di competenza

Marino, 04 /11/2023
Il dirigente scolastico
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Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del
D.Lgs n. 39/1993




