PON “Socialità, Apprendimento e Accoglienza” Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.” AVVISO prot. N.AOOGABMI/0033956 del 18/05/2022

ALLEGATO B TABELLA PUNTEGGI autovalutazione

COGNOME e NOME ___________________________________

	COGNOME E NOME:
	
	
Da compilare a cura del Candidato
	
Da compilare a cura della Commissione

	POSIZIONE RICHIESTA:
	
	
	

	TIOLO MODULO/PROGETTO
	
	
	

	A – ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
A1. Laurea attinente alla selezione (vecchio ordinamento o magistrale)
	Votazione
	PUNTI
	
	

	
	110 e lode
	20
	
	

	
	100 - 110
	18
	
	

	
	< 100
	15
	
	

	
A2. Laurea attinente alla selezione (triennale, in alternativa al punto A1)
	110 e lode
	12
	
	

	
	100-110
	10
	
	

	
	< 100
	8
	
	

	A3. Diploma attinente alla selezione (in alternativa ai punti a1 e a2)
	
	5
	
	

	A4. Dottorato di ricerca attinente alla selezione
	
	5
	
	

	A5. Master universitario di II livello attinente alla selezione
	
	5
	
	

	A6. Master universitario di I livello attinente alla selezione
	
	3
	
	

	B- CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	B1. Competenze I.C.T. -ECDL-EIPASS 
	Max 2
	Punti 3 
	
	

	B2. Competenze linguistiche certificate livello C2
	
	Punti 7
	
	

	B3. Competenze linguistiche certificate livello C1
	
	Punti 5
	
	

	B4. Competenze linguistiche certificate Livello B2 (in alternativa a C1)
	
	Punti 3
	
	

	B5. Competenze linguistiche certificate Livello B1 (in alternativa a B2)
	
	Punti 2
	
	

	B6. Titoli formativi specifici afferenti la tipologia di intervento
	Max 2
	Punti 2
	
	

	C - ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	C1. Esperienze di Formatore-tutor in Progetti nell’ambito del PON 2014-2020
	Max 3 PON 
	3 punt1 per PON
	
	

	C2. Esperienze di docenza o collaborazione con Università enti associazioni professionali (min. 20 ore), se attinenti alla selezione
	
Max 2
	
3 punti per esperienza.
	
	

	TOTALE PUNTI
	
	



