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OGGETTO: Convenzione per la realizzazione del Progetto d'Istituto: "BEN ESSERE A SCUOLA” per gli anni
scolastici 2023/2024 e 2024/2025 - Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Avviso
Pubblico per il potenziamento degli "Sportelli Ascolto" per il supporto e l'assistenza psicologica presso le
scuole del Lazio - Obiettivo di Policy 4 "Un'Europa pilu sociale" - Priorita 3 "Inclusione Sociale" - Obiettivo
specifico k "Accesso a servizi di qualita". (Rif. DE n. 00759 del 24/01/2023). Codice Sigem
23004DP000000293 di cui alla determinazione N. G09640 del 12/07/2023 Proposta n. 26287 del
12/07/2023

Codice Sigem: 23004DP000000293

CUP: G18H23000700002

CIG: BO3E39BB24

Titolo progetto: "BEN ESSERE A SCUOLA"”

Convenzione per la realizzazione del Progetto d’Istituto:
“BEN ESSERE A SCUOLA”
per gli anni scolastici 2023/2024 e 2024 /2025

TRA
L'Istituto Comprensivo Primo Levi, rappresentato legalmente dalla Prof.ssa TOSCANO FRANCESCA
dirigente scolastico pro-tempore e domiciliato per la sua carica presso I'Istituto suddetto
E
Girotondo - Societa Cooperativa Sociale Onlus con sede in Via San Biagio n. 6 - 00049 VELLETRI (ROMA),
C.F. 05873841000 - P.I. 05873841000 nella persona di Paola Virgili e domiciliato per la sua carica presso
la Cooperativa suddetta

Premesso che Girotondo - Societa Cooperativa Sociale Onlus possiede i requisiti per garantire
I'erogazione del servizio dello Sportello d’Ascolto per la realizzazione del Progetto d’'Istituto:
“"BEN ESSERE A SCUOLA" per gli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025 ha risposto alla
richiesta presentata sul MEPA tramite Identificativo RDO 4024199 del 05/02/2024

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA in particolare la delibera del c.d.i su determinazione di criteri e limiti per I'attivita negoziale del

dirigente scolastico (art. 45 c. 2 d.i. 129/2018);

VISTO il D. Lgs. 36/2023, “"Codice dei contratti pubblici”;

VISTO il protocollo di intesa MI — CNOP del 16/10/2020;

VISTA la Determina Dirigenziale della Regione Lazio n. GO0759 del 24/01/2023, avente ad oggetto

“Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Avviso Pubblico per il potenziamento
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degli "Sportelli Ascolto" per il supporto e I'assistenza psicologica presso le scuole del Lazio - Obiettivo
di Policy 4 "Un'Europa piu sociale" - Priorita 3 "Inclusione Sociale" - Obiettivo specifico k "Accesso a
servizi di qualita”;

VISTA la Determina Dirigenziale della Regione Lazio n. G09640 del 12/07/2023, che riporta
I’Approvazione degli elenchi delle domande ammesse;

VISTA la Determinazione dirigenziale della Regione Lazio n. 14573 del 06/11/2023 riportante
I'assegnazione dei fondi”;

VISTAIla delibera del C.d.I n. 174 del 19/12/23: “Piano dell’offerta formativa PTOF 2022/2025 (Legge
107/2015 ar.1, comma 14) aggiornamento a.s. 2023/24"

VISTA la necessita di codesta istituzione scolastica di predisporre il servizio di supporto psicologico e
di sportello di ascolto;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.171 del 19/12/2023 -Incarico RUP;

VISTA la delibera N. 187 del 30/01/24: “Autorizzazione a stipulare contratti pluriennali”

CONVENGONO QUANTO SEGUE:

1. Modalita di espletamento del servizio: Il servizio oggetto della convenzione, secondo i tempi e le
modalita indicate nel progetto educativo elaborato dalla scuola e finanziato dalla Regione Lazio, prevede
azioni che mirino a:
Incontri strutturati di accoglienza per le classi iniziali (classi prime della scuola primaria e della
scuola secondaria) Indagine sulle aspettative rispetto all’inizio del nuovo ciclo scolastico, indagine sugli
stili relazionali e sociali, raccolta di esperienze del passato nel contesto scolastico, attraverso le modalita
di circle-time, magic box e somministrazione questionario sugli stili relazionali, feedback e riflessioni
sull'incontro precedente e costruzione della “valigetta degli strumenti” per relazionarsi in classe in modo
da creare un contesto di crescita collaborativo ed accogliente. Monitoraggio del gruppo classe.
Incontri strutturati nelle classi per favorire lo sviluppo di un buon ambiente di
apprendimento per il successo scolastico di tutti e degli alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES),
mediante:
- Consulenza psicologico-clinica
- Supporto nell’azione di monitoraggio periodico del programma di intervento didattico con insegnanti e,
quando presenti, con i tutor
- Supporto psicologico agli alunni per le difficolta dipendenti da bassa motivazione, senso di
inadeguatezza, ansia scolastica;
processi di comunicazione e dialogo efficace:
Incontri strutturati per le classi terze, quarte, quinte di Scuola Primaria e per tutte
le classi di Scuola Secondaria, per un uso consapevole della comunicazione rispettosa, anche
e soprattutto nel mondo virtuale dei social, in collaborazione con il team antibullismo dell’Istituto;
Percorso strutturato integrato con attivita di Debate effettuate dai docenti dell’Istituto formati su
tale metodologia didattica, e con attivita per lo sviluppo di Life e Social Skills, in collaborazione con la
figura specialistica dello psicologo.
processi di prevenzione:
Interventi strutturati per l'orientamento scolastico (classi terze scuola secondaria di secondo
grado) Somministrazione di test appositamente studiati e predisposti dall’‘esperta.
Consulenza della psicologa sia in fase di acquisizione dei dati sia in fase di restituzione.
Coinvolgimento delle famiglie.
Incontri strutturati nelle sezioni della scuola dell'infanzia per promuovere comportamenti
inclusivi e pro-sociali attraverso giochi e attivita mirate.
Incontri strutturati per favorire i processi inclusivi in ambito di dispersione scolastica con
I'attivazione di maggiori livelli di motivazione e partecipazione alla vita scolastica attraverso un modello
di intervento integrato e multidisciplinare finalizzato a migliorare la qualita della vita scolastica
Incontri strutturati di educazione all’affettivita per le classi terze della Scuola Secondaria.
Interiorizzare il rispetto di regole e confini; Imparare a riconoscere le proprie emozioni; Sviluppare le
capacita di relazione e confronto con gli altri; Sviluppare una propria capacita critica ed autoriflessiva;
Riflettere sulla ricchezza della diversita; Valorizzare i diversi aspetti che caratterizzano ognuno
Interventi formativi/informativi e/o attivita seminariali di sensibilizzazione per alunni, docenti e
famiglie, per l'individuazione e l'attuazione di sani stili di vita, anche in relazione al fenomeno delle
dipendenze.
Incontri con il personale docente sulle strategie piu efficaci in ambito di situazioni
problematiche/gestione comportamenti problematici degli alunni Ampliamento dello
sportello di ascolto in orario antimeridiano e pomeridiano. Le attivita di ascolto sono effettuate
seguendo il metodo del colloquio psicologico, indirizzando l'individuo nell’analisi del problema e nella
comprensione del suo vissuto. In sintesi, 'ampliamento di questo Servizio costituira, come per la sua
istituzione, un‘occasione di:
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ascolto

accoglienza e accettazione

sostegno alla crescita

supporto psicologico a traumi e disagi derivanti dall’emergenza Covid-19

supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici

prevenzione dell'insorgere di disagi e/o malessere psico-fisico

orientamento

informazione.

2. Profilo professionale: Girotondo —-Societa Cooperativa Sociale Onlus si impegna a mettere a
disposizione della scuola un’equipe di professionisti, laureati in psicologia, iscritti all’albo professionale. I
titoli posseduti dovranno essere dichiarati nei curricula vitae.

Competenze degli Psicologi.

Gli esperti psicologi dovranno garantire l'‘erogazione dei servizi attraverso uno "“sportello” di
incontri/interventi con giorni e orari di apertura agli alunni studenti in locali individuati dall’Istituzione
Scolastica nelle diverse sedi, dovranno gestire le prenotazioni con mail/numero dedicato. Le attivita in
questione saranno programmate in funzione delle esigenze dell'lstituzione Scolastica fatto salvo il
carattere autonomo e non subordinato della prestazione professionale.

Le presenze degli Esperti Psicologi verranno rilevati con l'apposizione della firma sul registro firme.

3. Durata della Convenzione: la Convenzione avra durata esclusivamente per I'A.S. 2023-24 e
2024/2025.

4. Modalita di pagamento: per il servizio svolto da Girotondo —Societa Cooperativa Sociale Onlus
verranno corrisposti dietro presentazione di regolare fattura elettronica, la tariffa oraria di € 45,00 (Euro
quarantacinque/00) lorde onnicomprensive di tutti gli oneri per n. 560 ore complessive: n. 270 ore A.S.
2023/2024 e n. 290 A.S. 2424/2025. Il pagamento avverra entro 90 giorni dalla presentazione di
regolare fattura elettronica, non appena la Regione Lazio avra erogato i fondi.

5. Monitoraggio:

Sara compito dell’organizzazione scolastica, comunicare tempestivamente ai responsabili della Societa
Cooperativa Sociale Girotondo Onlus ogni eventuale variazione di orario e di budget derivante da
disposizioni dell’'amministrazione regionale.

6. Sicurezza dei luoghi di lavoro (D. Lgs n. 81/08):

La Girotondo — Societa Cooperativa Sociale Onlus in esecuzione dei servizi oggetto della convenzione,
viene sollevata da qualsivoglia responsabilita per danni riconducibile ad eventuali difformita o non
conformita delle strutture all'interno delle quali viene svolto il servizio.

7. Privacy

Le parti contraenti si impegnano ad utilizzare i dati personali in loro possesso per le finalita strettamente
connesse al contratto/progetto. Il loro trattamento & disciplinato dal Regolamento europeo 679/16. Gli
organismi e/o contraenti, nelle persone dei rispettivi Legali rappresentanti, sono responsabili in ordine
alla gestione e alla tutela dei dati trattati, nonché alla salvaguardia dell'integrita e della sicurezza degli
stessi ai sensi del Regolamento europeo 679/16. Si invita inoltre a consultare la sezione Privacy €&
visionabile sul sito d'Istituto https://comprensivoprimolevi.edu.it

8. Controversie:

Qualunque controversia riguardante il rapporto di collaborazione, sara deferita ad un arbitro unico,
nominato di comune accordo fra le parti o, in mancanza d’accordo tra le parti, dal Presidente del Tribunale
di Velletri.

9. Tracciabilita dei flussi finanziari:

Ai sensi dell’Art.3 della Legge 136/2010 (tracciabilita dei flussi finanziari), l'appaltatore Girotondo -
Societa Cooperativa Sociale Onlus si obbliga a comunicare il conto corrente bancario o postale dedicato
ai pagamenti, i nominativi delle persone delegate ad operare sul suddetto conto corrente ed inoltre a
comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione.
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Marino, 12/02/2024

Per la Cooperativa Sociale Girotondo ‘Istituto Comprensivo “Primo Levi”
Societa Cooperativa Sociale Onlus Il Dirigente Scolastico
Il legale rappresentante Francesca Toscano
Paola Virgili

Il dirigente scolastico
» S Francesca Toscano
Documento Firmato digitalmente ai sensi del
Codice Amministrazione Digitale e norme ad esso conness
3 12/02/2024 13:06:57



