
 

Prot. 0000005743 del 24/06/2024 17:48 IV.2.2 - Progetti operativi nazionali (PON); Progetti operativi regionali (POR) 

ISTITUTO COMPRENSIVO PRIMO LEVI - C.F. 90049500581 C.M. RMIC8A7009 - AOO_RMIC8A7009 - REGISTRO PROTOCOLLO I.C. PRIMO LEVI 

 

 

 

 
 

Cofinanziato 

dall’Unione europea 
          

 

 

 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “Primo Levi” 
Via Palaverta, 69 – 00047 MARINO – Loc. Frattocchie (RM) 

Tel./Fax 0693540044 - C. F. 90049500581 – C.U: UF5D2G 

RMIC8A7009 – Distretto 40 – Ambito XV 

Email: rmic8a7009@istruzione.it -rmic8a7009@pec.istruzione.it 

Sito web: https://comprensivoprimolevi.edu.it 

 

 

Albo  on-line  

Sito web 

Al DsGA 

Atti  
 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 

01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – 

Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus  

Titolo del progetto: “R-ESTATE a scuola per Migliorare il Futuro”  

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-220 

CUP: G14D24002010007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTA il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO l’Accordo di partenariato tra l’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 2021-

2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C(2022)4787final del 15 luglio 2022;  

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della 

Commissione C(2022)9045 del primo dicembre 2022;  

VISTA la nota dell’Autorità di gestione del predetto Programma, che annuncia la prossima pubblicazione di avvisi 

rivolti alle scuole; 

VISTA la NOTA M.I.M 56244 dell’11 /04/2024  

VISTO  

 

 

 

 

VISTA 

l’Avviso Pubblico 59369 del 19/04/2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-24-2024-25-Fondi strutturali Europei-Programma Nazionale “Scuola e competenze”2021-2027 

Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) 

la nota Prot. n° 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto: : “R-ESTATE a  Scuola per Migliorare 

il Futuro”;  

VISTA la delibera del Collegio dei docenti 78 del 16/05/2024 di adesione al Progetto 

VISTE la delibera del Consiglio di Istituto 209 del 17/05/2024 di adesione al Progetto; 

VISTA il Decreto di assunzione in Bilancio n. prot. 5523/U del 18/06/2024; 

VISTA la comunicazione di autorizzazione a procedere all’avvio delle “azioni propedeutiche necessarie per 

l’individuazione delle figure formative obbligatorie per la realizzazione dei moduli” pervenuta in data 

17/06/2024; 

VISTO la delibera del collegio dei docenti 84 del 20/06/2024 di nomina esperti e tutor ai  moduli: “E-state a teatro 

per sperimentare i linguaggi espressivi” – “Giochi senza barriere” rivolti alla scuola primaria 
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VISTA la necessità di individuare personale di supporto operativo e supporto alla gestione del progetto, personale   

da retribuire all’interno delle spese di gestione del progetto di cui sopra; 

VISTO l'Avviso interno per la selezione di figure di supporto nei ruoli del personale ATA da impiegare  

nel progetto prot. n° 5528/U del 18/06/2024 relativo alla richiesta di disponibilità del personale ATA 

VISTE le dichiarazioni di disponibilità pervenute entro la data fissata per la scadenza 

 

DECRETA 

Art.1 Premesse 

Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto 

Art. 2 Incarichi 

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, pari opportunità, i 

seguenti incarichi: 

AFFIDATARIO INCARICO AVVISO/PROGETTO RUOLO 
N° 

ORE 

DE LORENZO ELEONORA MARIA 

FUNNY STORIES ON STAGE 
ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO 
30 

GIOCHI SENZA BARRIERE 

Art. 3 Ore di impegno e Importo  

Per l’incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella.  Per le ore assegnate il compenso previsto è quello 

determinato dal CCNL, lordo dipendente 

Art. 4 Natura dell’incarico 

L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto così come richiamato in avviso e come definito nella 

successiva lettera di incarico 

Art. 5 Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non oltre il 

31/08/2024, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere chiesta per motivi di 

gestione.  

Art. 6 ore di incarico e risorse economiche 

L’incarico è da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessità del progetto e secondo un calendario 

comunicato ma che potrà subire, per esigenze operative, variazioni in corso di esecuzione.  

Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “spese di gestione” del progetto. Indipendentemente 

dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da apposito timesheet, vidimato per 

conferma dal Dirigente Scolastico. 

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei fondi da parte 

del MIM 

Art. 7 Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente compilato, in 

funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIM                     

Il dirigente scolastico 

Francesca Toscano (*) 

Firma autografa sostituita a mez zo 
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 

del D.Lgs n. 39/1993 


