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Prot. n.8124 del 28/10/2024

Allla AA Troisi Cristiana
Al DSGA

All'Albo on-line

Atti

Al sito web

OGGETTO: NOMINA SUPPORTO ORGANIZZATIVO TROISI CRISTIANA: Fondi Strutturali
Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A -
Sotto. azione ES04.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi-educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale

Europeo Plus

Titolo del progetto: "R-ESTATE a scuola per Migliorare il Futuro”

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2024-220
CUP: G14D24002010007

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTA
VISTO

VISTA
VISTA
VISTO
VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
I'’Accordo di partenariato tra I'Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di
programmazione 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione
C(2022)4787final del 15 luglio 2022;
il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di
esecuzione della Commissione C(2022)9045 del primo dicembre 2022;
la nota dell’Autorita di gestione del predetto Programma, che annuncia la prossima
pubblicazione di avvisi rivolti alle scuole;
la NOTA M.1.M 56244 dell’'i1 /04/2024
I’Avviso Pubblico 59369 del 19/04/2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-24-2024-25-Fondi strutturali Europei-Programma Nazionale
“Scuola e competenze”2021-2027 Fondo Sociale Europeo plus (FSE+)
la delibera del Collegio dei docenti 78 del 16/05/2024 di adesione al Progetto;
la delibera del Consiglio di Istituto 209 del 17/05/2024 di adesione al Progetto;
il Decreto di assunzione in Bilancio n. prot. 5523/U del 18/06/2024;
la necessita di individuare personale in qualitd di figure di supporto nei ruoli del
PERSONALE ATA da retribuire all’interno delle spese del progetto di cui sopra;
la nota Prot. n° 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto: “R-ESTATE a Scuola
per Migliorare il Futuro”;
la necessita di individuare personale di supporto operativo e supporto alla gestione del
progetto, personale da retribuire all'interno delle spese di gestione del progetto di cui
sopra;
I'avviso prot. n® 07772/U del 17/10/2024 relativo alla rlchlesta dl dlspombmta del
personale ATA




VISTA La candidatura della AA Troisi Cristiana prot. n. 7861 del 21/10/2024 pervenuta nei
termini previsti dall’avviso succitato;

VISTO 1l decreto di affidamento incarichi PON prot. n. 7870/U del 21/10/2024 del Dirigente -
Scolastico;

RILEVATA la necessita di procedere alla nomina di personale per il supporto organizzativo per n. 2
modulo del progetto “R-ESTATE a scucla per Migliorare il Futuro” CNP: ESO4.6.A4.A-
FSEPNLA-2024-220;

DECRETA

La nomina della AA.Troisi Cristiana nata a Roma (RM) il 25/08/1973, in servizio presso questa
istituzione scolastica in qualita di Assistente Amministrativo a figura di supporto organizzativo
per i seguenti moduli del progetto “R-ESTATE a scuola per Migliorare il Futuro” CNP:
ES04.6.A4.A-FSEPNLA-2024-220:

- MODULO RE-START:” LA POTENZA DELL'ITALIANO"” per n. 15 Ore;

-  MODULO RE-START: “"STRARTER" per n. 15 Ore;
Art. 1 - Compenso orario previsto, durata e conferimento dell’incarico

LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E DI SEGUITO INDICATA.

INCARICO
) IMPORTO ORARIO TOTALE LORDO TOTALE LORDO
ATTIVITA ORE LORDO STATO STATO DIPENDENTE
SUPPORTO/ LA POTENZA 317.40
DELL'ITALIANO 13 21.16 23919
SUPPORTO/ STARTERS 15 21.16 317.40 239.19

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello
di servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del

MIUR
e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIUR

Art. 2 - Attivita e compiti delle Figura richiesta:

Assistente Amministrativo:

a) Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria;

b) Supportare DS, DSGA, e supporto interno, nella gestione dei rapporti con le aziende e nella
rendicontazione didattica e amministrativa;

¢) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale e fotocopie o scansioni in genere;
d) Gestione della piattaforma SIF2127;

La pubblicazione del presente decreto all’albo della scuola e sul sito web ha effetto di notifica ed
e da ritenersi DEFINITIVO e immediatamente esecutivo.
Il dirigente scolastico
%W%(*)Per

accettazione dell’incarico:

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2
del D.Lgs n. 39/1 993
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