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Circolare 119                                                                                     Al personale Docente 

Al –DSGA 

P/C Personale ATA 

Notificata su RE 

    PUBBLICATA IN  Istituto Comprensivo "Primo Levi" (comprensivoprimolevi.edu.it) 

Al sito web  

  

OGGETTO: CONVOCAZIONE COLLEGIO DOCENTI STRAORDINARIO A CARATTERE 

D‘URGENZA  

 

Si comunica alle SS.LL che giovedì 07 novembre 2024 alle ore 16:45 è convocato in via 

straordinaria e d’urgenza, online mediante l’applicazione Go To Meeting il Collegio Docenti 

per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno: 

1. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-

CERCComponente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle UniversitàInvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei di-

vari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla disper-

sione scolasticaInterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli ap-

prendimenti e il contrastoalla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Pro-

getto: “Insieme si può’” Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-48137 CUP: 

G14D21000540006  -presa  d’atto dell’autorizzazione accordo di concessione; 

2. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-

CERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle UniversitàInvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei di-

vari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla disper-

sione scolasticaInterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli ap-

prendimenti e il contrastoalla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Pro-

getto: “Insieme si può’” Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-48137 CUP: 

G14D21000540006 Ratifica  NOMINA RUP nella persona del Dirigente Scolastico; 

3. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-

CERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle UniversitàInvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei di-

vari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla disper-

sione scolasticaInterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli ap-

prendimenti e il contrastoalla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Pro-

getto: “Insieme si può’” Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-48137 CUP: 

G14D21000540006 Ratifica Assunzione dell’incarico di coordinamento generale 

e direzione tecnica dei percorsi formativi- nella persona del Dirigente Scolastico 

4. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-

CERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle UniversitàInvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei di-

vari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla disper-

sione scolasticaInterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli ap-

prendimenti e il contrastoalla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Pro-

getto: “Insieme si può’” Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-48137 CUP: 

G14D21000540006 Ratifica Assunzione dell’incarico Decreto di Assunzione dell’ 

incarico di attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato 

al raggiungimento degli obiettivi” nella persona del DSGA; 
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5. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-

CERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle UniversitàInvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei di-

vari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla disper-

sione scolasticaInterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli ap-

prendimenti e il contrastoalla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Pro-

getto: “Insieme si può’” Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-48137 CUP: 

G14D21000540006 -:  Individuazione  figure  di personale scolastico interno e 

/o esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento 

di funzioni aggiuntive 

a) Coordinatore del progetto DS 

b) incarico di attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al 

raggiungimento degli obiettivi” DSGA 

c) Incaricato   del  supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e orga-

nizzativo ruolo ricoperto dal AA);  

d) addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e attuazione per-

corsi  formativi (ruolo ricoperto da Collaboratori scolastici);  

e) Componente team per la prevenzione della dispersione scolastica 

f)  Figure di esperti esperti per l’espletamento delle per percorsi di mentoring e orien-

tamento,potenziamento delle competenze di base , di motivazione e accompagna-

mento, percorsi formativi  e laboratoriali co-cocurricolari 

6. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-

CERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle UniversitàInvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei di-

vari territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla disper-

sione scolasticaInterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli ap-

prendimenti e il contrastoalla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Pro-

getto: “Insieme si può’” Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-48137 CUP: 

G14D21000540006 Criteri selezione del personale di personale scolastico in-

terno e o esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espleta-

mento di funzioni aggiuntive:  

a. Incaricato   del  supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e orga-

nizzativo ruolo ricoperto dal AA);  

b. addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e attuazione per-

corsi  formativi (ruolo Componente team per la prevenzione della dispersione sco-

lastico; 

c. Figure di esperti esperti per l’espletamento delle per percorsi di mentoring e orien-

tamento,potenziamento delle competenze di base , di motivazione e accompagna-

mento, percorsi formativi  e laboratoriali co-cocurricolari 

7. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZAMISSIONE 4: ISTRUZIONE E RI-

CERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle UniversitàInvestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nellescuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolasticaInterventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendi-

menti e il contrastoalla dispersione scolastica(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Progetto: “In-

sieme si può’” Codice progetto - M4C1I1.4-2024-1322-P-48137 CUP: 

G14D21000540006 Criteri per il reclutamento degli alunni/corsisti partecipanti 

ai moduli progetti PNRR 

 

PARTECIPAZIONE AL COLLEGIO DOCENTI   

Nella chat della riunione Go To Meeting saranno inviati il modulo per le presenze e il modulo per 

le votazioni, visibili solo dall'account Gsuite di Istituto. 

 

Entro un quarto d’ora prima della riunione, i docenti riceveranno su Google Calendar e sulla casella 

istituzionale di posta elettronica l’invito a partecipare. 

  

Si ricorda ai docenti di accedere esclusivamente con account istituzionale fornito dalla 

scuola nome.cognome@plevimarino.it 

Chi non avesse a disposizione un pc, potrà accedere con lo smartphone o con il tablet scaricando 

l’app Go To Meeting. 
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La chiusura dei lavori collegiali è prevista per le ore 17.15 

 

Al fine di facilitare i lavori, le proposte  di Delibere relative ai punti all’Ordine del Giorno saranno 

inserite nella cartella condivisa del materiale del collegio  unitamente alle modalità di accesso 

alla stanza virtuale in cui si svolgerà la riunione dell’organo collegiale. 
 

 

Marino, 04/11/2024                                                                             Il dirigente scolastico  

                                                                                                       Francesca Toscano (*) 

Firma autografa sostituita a mez zo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs n. 39/1993 


