
Verbale di deliberazione C.d.I. n. 18 del 17/05/2024

Il giorno 17 del mese di maggio dell’anno 2024, alle ore 17:00, in presenza presso la sede centrale di Via Palaverta 69, si è
riunito il Consiglio di Istituto, convocato con avvisi scritti in data 13/05/2024 Prot. 0004072/U, notificato tramite posta
elettronica, con il seguente o.d.g.:

O.d.G:

1. Approvazione verbale precedente;

2. Approvazione Conto Consuntivo e.f. 2023;

3. Reintegro minute spese;

4. Adozioni libri di testo nota prot. n. 6740 del 15/02/2024 conferme/nuove adozioni;

5. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice
progetto”: Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527
CUP: G14D23003680006 -presa d’atto dell’autorizzazione accordo di concessione;

6. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice
progetto”: Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527
CUP: G14D23003680006 inserimento al PTOF;

7. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice
progetto”: Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527
CUP: G14D23003680006 – Ratifica Decreto di iscrizione in bilancio;

8. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice
progetto”: Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527
CUP: G14D23003680006- Ratifica NOMINA RUP nella persona del Dirigente Scolastico;

9. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice



progetto”: Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527
CUP: G14D23003680006-: Ratifica Assunzione dell’incarico di coordinamento generale e direzione tecnica dei percorsi
formativi- nella persona del Dirigente Scolastico;

10. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice progetto”:
Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527 CUP:
G14D23003680006-: Ratifica Assunzione dell’incarico Decreto di Assunzione dell’ incarico di attività specialistiche di
supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” nella persona del DSGA;

11. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice progetto”:
Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progettoM4C1I3.1-2023-1143-P-28527 CUP:
G14D23003680006-: Individuazione figure di personale scolastico interno e /o esperti esterni, in possesso delle
necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive

a) Coordinatore del progetto DS

b) incarico di attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” DSGA

c) Incaricato del supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo ruolo ricoperto dal AA);

d) addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e attuazione percorsi formativi (ruolo ricoperto da
Collaboratori scolastici);

e) Componente gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo

f) Componente gruppo di lavoro per il multilinguismo

g) Formatori Esperti e Tutor Mentor per il numero necessario all’espletamento dei corsi

12. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice progetto”:
Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progettoM4C1I3.1-2023-1143-P-28527 CUP:
G14D23003680006- Criteri selezione del personale di personale scolastico interno e o esperti esterni, in possesso delle
necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive:

a. Incaricato del supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo ruolo ricoperto dal AA);

b. addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e attuazione percorsi formativi (ruolo ricoperto da
Collaboratori scolastici);

c. Esperti Formatori, Tutor, Mentor;

d. Componente Gruppo di lavoro linea di intervento A linea di intervento B;

13. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1 – “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione Digitale per il
Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280- CUP: G14D23005150006- presa d’atto
dell’autorizzazione

14. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1



Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione
Digitale per il Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280- CUP: G14D23005150006-
inserimento al PTOF;

15. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1 –

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione
Digitale per il Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280- CUP: G14D23005150006- Ratifica
Decreto assunzione in bilancio;

16. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1 –

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione
Digitale per il Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280- CUP: G14D23005150006- Ratifica
Decreto di NOMINA RUP nella persona del Dirigente Scolastico

17. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1 –

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione
Digitale per il Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280- CUP: G14D23005150006- Ratifica
Decreto di Assunzione dell’incarico di coordinamento generale e direzione tecnica dei percorsi formativi- nella persona
del Dirigente Scolastico;

18. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1 –

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione
Digitale per il Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280- CUP: G14D23005150006- Ratifica
Decreto di Assunzione dell’ incarico di attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi” nella persona del DSGA;

19. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1 –

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione
Digitale per il Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280- CUP: G14D23005150006-
Individuazione figure di personale scolastico interno e /o esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per
l’espletamento di funzioni aggiuntive:

a. Incaricato del supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo ruolo ricoperto dal AA)

b. addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e l’attuazione dei percorsi formativi ( ruolo ricoperto da
Collaboratori scolastici)

c. Esperti Formatori, Tutor

d. Componente interno/esterno -COMUNITA’ DI PRATICHE



20. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA– Componente 1 –

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023) Progetto:” Tutti in Formazione: Guida alla Transizione
Digitale per il Personale Scolastico” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37280-CUP: G14D23005150006- criteri di
selezione del personale di personale scolastico interno e o esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per
l’espletamento di funzioni aggiuntive:

a. Incaricato del supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo ruolo ricoperto

dal AA);

b. addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e l’attuazione dei percorsi formativi ( ruolo

ricoperto da Collaboratori scolastici)

c. Esperti Formatori, Tutor numero necessario ad espletare i corsi

d. Componente interno/esterno -COMUNITA’ DI PRATICHE

21. AGGIORNAMENTO DEL REGOLAMENTO D’ISTITUTO. CRITERI DI SELEZIONE ESPERTI FORMATORI, TUTOR,
ORIENTATORI, MENTOR, ESPERTI DI SETTORE E FIGURE DI SUPPORTO;

22. PIANO PER LA DEFINIZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE,
L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023- 2024
E 2024-2025 (C.D. PIANO ESTATE) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 24 giugno 2021;

23. MINISTERO PER LO SPORT E I GIOVANI- MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO- Progetto Nazionale
“Allestimento spazi non convenzionali per attività motoria e sportiva nelle scuole” Delibera di adesione all’ AVVISO;

24. Ministero della Cultura DIREZIONE GENERALE BIBLIOTECHE E DIRITTO D’AUTORE 1 Fondo per la promozione della
lettura, della tutela e della valorizzazione del patrimonio librario (art. 22, comma 7 quater, D.L. 24 aprile 2017 n. 50,
convertito con L. 21 giugno 2017, n. 96) Delibera di adesione all’AVVISO;

25. Delibera di autorizzazione per accordo di rete, adesione alla rete DADA Liceo Scientifico “A. Labriola”;

26.Modello DADA: integrazione –inserimento PTOF

27. Corso di formazione DADA;

28. P.I.P.P.I. Programma nazionale di Intervento per la Prevenzione dell’Istituzionalizzazione: individuazione

Referente;

29. Proposta al Consiglio di Istituto dell’adattamento calendario scolastico 2024-25 (Art. 5 del DPR 275/99 e

dell'art.10 del D. Lgs. 297/94) nota Regione Lazio prot. n.354459 del 13/03/2024

30. Proposta di chiusura nei giorni 12-13 agosto 2024.

31. Chiusura dei plessi sedi di elezioni europee dal 6 maggio 2024

32. Iniziativa CONAD ”Insieme per la scuola” – Adesione;

33. Aggiornamento protocollo d’esame;

34. Utilizzo locali scolastici – Genitori in ruolo I. Nievo;



35. Comunicazione report iscrizioni, organici e proposta funzionamento classi a.s. 2024-2025;

36. Varie ed eventuali

All'appello nominale, risulta la seguente situazione presenze-assenze:

Presente Assente
Dirigente Francesca Toscano X

Componente
Docenti

Abruzzo Cesira X

Aquilani Laura X

Balsamo Barbara X

Iorio Filomena X

Mingarelli Paola X

Nigro Stefania X

Pugliese Giovanna X

Troncone Anella X

Badini Ambra X

Bisceglie Simona X

Gentile Michele X

La Rosa Roberto X

Moretti Lida X

Polimeni Angela X

Sabatino Lucia X

Tripaldi Patrizia X
Componente
ATA

Velletrani Daniela X

Presiede la seduta il Presidente sig.ra Bisceglie Simona che, constatato il numero legale, dichiara aperta la seduta.

…Omissis…

PUNTO 12. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice
progetto”: Progetto: “Innovare per una Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527
CUP: G14D23003680006- Criteri selezione del personale di personale scolastico interno e o esperti esterni, in possesso
delle necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive:

a. Incaricato del supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo ruolo ricoperto dal AA);

b. addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e attuazione percorsi formativi (ruolo ricoperto da
Collaboratori scolastici);

c. Esperti Formatori, Tutor, Mentor;

d. Componente Gruppo di lavoro linea di intervento A linea di intervento B;



…Omissis…

Il Consiglio d’Istituto

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in
particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 000065, recante
“Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento straordinario finalizzato
realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali
e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini Ministero dell’Istruzione e
del Merito di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM”;
VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR
VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;
VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede azioni di formazione per alunni e docenti sulle competenze STEM e
Multilinguistiche;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti 46 del 24/01/2024
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto 180 del 30/01/2024
CONSIDERATO che il progetto autorizzato dovrà essere realizzato e rendicontato sull’applicativo “PNRR Scuola futura”, con una
relazione dettagliata di monitoraggio secondo le informazioni richieste dal sistema informativo, entro il 31 dicembre 2025
VISTO l’atto di concessione prot. n° 22871 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa

Delibera
a seguito di votazione palese all’unanimità dei presenti, l’approvazione (Progetto: “Innovare per una Futura Generazione
Competente” Codice progettoM4C1I3.1-2023-1143-P-28527 CUP: G14D23003680006) dei Criteri selezione del personale di personale
scolastico interno e o esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive:
a. Incaricato del supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo ruolo ricoperto dal AA);
b. addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e attuazione percorsi formativi (ruolo ricoperto da Collaboratori scolastici);
c. Esperti Formatori, Tutor, Mentor;
d. Componente Gruppo di lavoro linea di intervento A linea di intervento B;

RISULTATO VOTAZIONE: Presenti n. 12; Favorevoli n. 12; Contrari n. 0; astenuti n. 0.
DELIBERA N. 199 del 17/05/24: “ PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) con il seguente Codice progetto”: Progetto: “Innovare per una
Futura Generazione Competente” Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28527 CUP: G14D23003680006- Criteri selezione del personale di
personale scolastico interno e o esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive:
a. Incaricato del supporto al RUP (attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo ruolo ricoperto dal AA);
b. addetto ad attività per supportare e coadiuvare l’organizzazione e attuazione percorsi formativi (ruolo ricoperto da Collaboratori scolastici);
c. Esperti Formatori, Tutor, Mentor;
d. Componente Gruppo di lavoro linea di intervento A linea di intervento B”

Il segretario Il presidente
Giovanna Pugliese Simona Bisceglie



La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. Si dichiara che quanto sopra è copia integrale ed autentica del testo della deliberazione
adottata. Avverso la presente deliberazione, ai sensi dell’articolo 14, 7° comma, del Regolamento n. 275/99 è ammesso reclamo allo stesso
Consiglio entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione all’albo della scuola

Il Dirigente scolastico

Francesca Toscano


