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Circolare n. 157 Ai collaboratori del Dirigente
Alle FF.SS

Ai referenti della Commisione PTOF

Ai Referenti Gruppo Di Lavoro Ed. Alla Legalita Salute/Sviluppo

Ai Referenti Gruppo Di Lavoro Internalizzazione Erasmus- E-Twinning-CLIL
Animatore Digitale

Coordinatori di dipartimento

p/c Al Personale Docente

p/c Al personale ATA

Al Dsga

TRASMESSA VIA @TELEGRAM

PUBBLICATA IN: https://www.compensivoprimolevimarino.edu.it

Oggetto: Convocazione Nuclei di Lavoro- giovedi 20-11-2025

Le SS.LL sono convocate il 20 novembre alle ore 15.00 preso la sede centrale di Via
Palaverta, 69 per discutere del seguente 0.d.g.

1. Piano di lavoro dal "“Dichiarato” all’ “Agito” di Funzioni e Referenti per
pianificazione e coordinamento delle azioni finalizzate compilazione dei documenti
fondanti a seguito dell’aperture delle funzioni sulle diverse piattaforme:

a) Piano Triennale dell’'Offerta Formativa (PTOF) che, partendo dall’analisi del
contesto e delle priorita definite nel RAV, tenendo conto degli obiettivi formativi
prioritari previsti dall’art. 1, comma 7, legge 107/2015, “esplicita la progettazione
curricolare, extracurricolare, educativa e organizzativa che le singole scuole
adottano nell'ambito della loro autonomia”. Al riguardo, si ricorda che nel PTOF -
ai sensi dell’art. 1, comma 14 della legge n. 107/2015 - deve essere riportato il
Piano di miglioramento

b) Rapporto di autovalutazione (RAV) per il triennio 2025-2028 con cui, tenendo
conto dei risultati rendicontati e delle nuove analisi interne al RAV, si individuano
le priorita e i traguardi che si intendono raggiungere al termine del triennio;

¢) Rendicontazione sociale relativa al triennio 2022-2025, al fine di rilevare i risultati
effettivamente raggiunti e le prospettive di sviluppo per la triennalita 2025-2028

La conclusione dei lavori € prevista alle 17,30

Marino, 13 /11/2025

Il dirigente scolastico
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Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs n. 39/1993
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