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AVVISO - 95165, 24/04/2026, FSE+, Formazione docenti
CANDIDATURA N. 29071
ANAGRAFICA SCUOLA

Denominazione

Codice meccanografico

DATI ANAGRAFICI

PRIMO LEVI

RMIC8A7009

Tipo istituto ISTITUTO COMPRENSIVO

Indirizzo VIA PALAVERTA, 69

Provincia ROMA

Comune MARINO

CAP 00047

Telefono 0693540044

Email RMIC8A7009@istruzione.it

Sito web https://comprensivoprimolevi.edu.it/

Numero Alunni 0

Plessi RMIC8A7009
RMAA8A7027
RMAA8A7038
RMAA8A7049
RMAASA705A
RMEE8A701B
RMEE8A702C
RMEE8A703D
RMEESA704E
RMMMS8A701A

Il file € organizzato in 'Riepilogo candidatura' e a seguire i progetti con i relativi moduli.
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RIEPILOGO CANDIDATURA

Awviso Formazione docenti

Istituto RMIC8AT7009 - PRIMO LEVI
Codice candidatura 29071

Importo totale richiesto € 48.480,00

Num. Prot. Delibera Collegio 47

docenti

Data Delibera Collegio docenti 27/10/2025

Num. Prot. Delibera Consiglio 119

d'istituto

Data Delibera Consiglio d'istituto 30/10/2025

RIEPILOGO PROGETTI RICHIESTI

Progetto Importo
ESO4.5.A2.B - Laboratorio di Futuro: Competenze Trasversali per € 48.480,00
Mentori Digitali
TOTALE PROGETTI € 48.480,00
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Sottoazione

ESO4.5.A2.B

ESO4.5.A2.B

ESO4.5.A2.B

ESO4.5.A2.B

ESO4.5.A2.B

ESO4.5.A2.B

05/05/2026 13:22

RIEPILOGO MODULI RICHIESTI

Tipologia modulo

Competenze culturali,
disciplinari, educative,
pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed
autovalutative

Competenze culturali,
disciplinari, educative,
pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed
autovalutative

Competenze culturali,
disciplinari, educative,
pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche,
digitali, metodologiche e
relazionali, riflessive ed
autovalutative

Competenze nella didattica
orientativa

Competenze nella gestione
dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti
favorevoli all'apprendimento e
di relazioni positive con gli
studenti

Competenze nella gestione
dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti
favorevoli allapprendimento e
di relazioni positive con gli
studenti

Titolo

"Ecosistemi d’Apprendimento:
Sinergie tra Competenze
Disciplinari, Digitali,
Relazionali e Benessere
Educativo"

Il Profilo Docente nell’Era
Digitale: Competenze
Integrate tra Metodologie
Innovative e Riflessione
Pedagogica

Competenze integrate per
una didattica innovativa e
riflessiva

Didattica orientativa per lo
sviluppo delle competenze e
delle scelte consapevoli

Gestione efficace del gruppo
classe e promozione di un
clima positivo per
I'apprendimento

Ambienti Dinamici e
Pedagogia della Fiducia:
Strategie per una Gestione
del Gruppo Classe Evoluta

Importo

€ 6.060,00

€ 6.060,00

€ 6.060,00

€ 6.060,00

€ 6.060,00

€ 6.060,00
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ESO4.5.A2.B Competenze nella micro e
macro progettazione didattica
ed educativa

ESO4.5.A2.B Competenze nello

svolgimento dei compiti
connessi con la funzione
docente e con
I'organizzazione scolastica

TOTALE MODULI

PROGETTI E MODULI

05/05/2026 13:22

Saper progettare per saper
valutare

Sviluppo delle competenze
professionali nella funzione
docente e nell’'organizzazione
scolastica

€ 6.060,00

€6.060,00

€ 48.480,00
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Progetto: Laboratorio di Futuro: Competenze Trasversali per Mentori

Digitali
ESO4.5.A2
ESO4.5.A2.B

Titolo

Descrizione

Codice CUP

Data inizio prevista
Data fine prevista
Numero moduli

Importo richiesto

05/05/2026 13:22

ESO4.5.A2.B - Laboratorio di Futuro: Competenze Trasversali per
Mentori Digitali

Il progetto trasforma l'aula in un ecosistema di innovazione dove
la transizione digitale non & un fine, ma il mezzo per potenziare
'umanita della scuola. L'obiettivo € formare dei "Mentori Digitali":
docenti capaci di integrare le tecnologie emergenti (IA, VR,
coding) con un solido bagaglio di competenze trasversali (soft
skills).

Il cuore dell'intervento risiede nel connubio inscindibile tra
innovazione e benessere educativo: il percorso formativo esplora
come gli strumenti digitali possano essere utilizzati per costruire
un clima di classe positivo, inclusivo e stimolante. Non ci si limita
all'efficienza didattica, ma si punta alla qualita delle relazioni: il
docente-mentore impara a gestire le dinamiche comunicative nei
nuovi spazi ibridi, promuovendo I'empatia, la collaborazione e il
rispetto reciproco.

G14D26002480007
08/06/2026
31/08/2027
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€ 48.480,00
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Tipo modulo

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove e previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

MODULO

Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,
psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

223314 - "Ecosistemi d’Apprendimento: Sinergie tra Competenze
Disciplinari, Digitali, Relazionali e Benessere Educativo”

IiImodulo si configura come il nucleo identitario del progetto, volto
a ricomporre la frammentarieta delle moderne sfide educative in
un quadro unitario e coerente. L'obiettivo € formare un docente
capace di far dialogare le proprie competenze culturali e
disciplinari con le nuove frontiere della didattica digitale,
trasformando la tecnologia in un catalizzatore di senso
pedagogico.

Il percorso approfondisce le dimensioni psicopedagogiche e
relazionali, fornendo ai docenti strumenti per leggere le dinamiche
del gruppo classe e promuovere un clima di benessere educativo.
Non si tratta solo di trasmettere saperi, ma di agire come "registi"
del processo formativo, utilizzando metodologie innovative che
mettano al centro lo studente nella sua interezza.

Un pilastro fondamentale del modulo € dedicato alla dimensione
riflessiva e autovalutativa: i partecipanti saranno guidati in un
processo di analisi critica del proprio operato (self-reflection),
imparando a monitorare l'efficacia delle strategie adottate. Questo
approccio trasforma l'insegnamento in una pratica di ricerca
continua, dove l'autovalutazione diventa la chiave per un
miglioramento professionale costante e consapevole, in linea con
gli standard europei del profilo docente.

08/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

"Ecosistemi d’Apprendimento: Sinergie tra Competenze Disciplinari, Digitali, Relazionali e Benessere

Educativo”

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00

MODULO
Tipo modulo Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove € previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive con gli
studenti

223392 - Gestione efficace del gruppo classe e promozione di un
clima positivo per I'apprendimento

Il modulo é finalizzato allo sviluppo e al potenziamento delle
competenze nella gestione del gruppo classe, con particolare
attenzione alla creazione di ambienti inclusivi e favorevoli
all'apprendimento. Attraverso strategie didattiche innovative e
relazionali, si intende promuovere il benessere degli studenti,
prevenire situazioni di disagio e favorire relazioni positive basate
sul rispetto, sulla collaborazione e sulla partecipazione attiva.

15/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Gestione efficace del gruppo classe e promozione di un clima positivo per 'apprendimento

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00

MODULO
Tipo modulo Competenze nello svolgimento dei compiti connessi con la

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove € previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

funzione docente e con l'organizzazione scolastica

223410 - Sviluppo delle competenze professionali nella funzione
docente e nell'organizzazione scolastica

Il modulo é finalizzato al potenziamento delle competenze
connesse alla funzione docente e alla partecipazione attiva
all'organizzazione scolastica. Saranno approfonditi aspetti legati
alla progettazione didattica, alla valutazione, alla documentazione,
nonché alla collaborazione nei processi organizzativi e gestionali
dellistituzione scolastica. L'obiettivo e rafforzare la professionalita
docente, promuovendo efficacia, consapevolezza e capacita di
operare in modo coordinato all'interno della comunita educante.

15/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Sviluppo delle competenze professionali nella funzione docente e nell’organizzazione scolastica

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00

MODULO
Tipo modulo Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove e previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

223478 - Il Profilo Docente nell'Era Digitale: Competenze
Integrate tra Metodologie Innovative e Riflessione Pedagogica

I modulo delinea un percorso di crescita professionale che integra
le competenze disciplinari con le nuove frontiere della didattica
digitale e psicopedagogica. Valorizzando l'esperienza dell'lstituto
nella rete MIASEdu e l'uso etico dell'Intelligenza Artificiale, il
progetto promuove una postura riflessiva e autovalutativa nel
docente. L'obiettivo & armonizzare I'efficacia metodologica
(Modello DADA) con la capacita relazionale, trasformando I'agire
didattico in una narrazione continua capace di rispondere alle
sfide educative contemporanee e ai bisogni psicopedagogici degli
studenti.

15/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Il Profilo Docente nell'Era Digitale: Competenze Integrate tra Metodologie Innovative e Riflessione

Pedagogica
Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00
MODULO
Tipo modulo Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove e previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive con gli
studenti

223464 - Ambienti Dinamici e Pedagogia della Fiducia: Strategie
per una Gestione del Gruppo Classe Evoluta

Il progetto mira a potenziare le competenze dei docenti nella
creazione di ecosistemi di apprendimento centrati sullo studente.
Partendo dall'esperienza consolidata del Modello DADA e delle
Didattiche per Ambienti di Apprendimento, il percorso formativo
esplora la gestione del gruppo classe oltre il perimetro tradizionale
dell'aula. L'obiettivo & fornire strumenti pratici per la costruzione di
relazioni positive e la promozione di una cittadinanza
responsabile, trasformando lo spazio fisico in un facilitatore di
dinamiche relazionali inclusive e favorevoli al successo formativo.

15/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Ambienti Dinamici e Pedagogia della Fiducia: Strategie per una Gestione del Gruppo Classe Evoluta

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00

MODULO
Tipo modulo Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove e previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

psicopedagogiche, didattiche, digitali, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative

223446 - Competenze integrate per una didattica innovativa e
riflessiva

Il modulo é finalizzato allo sviluppo e al consolidamento delle
competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche e
psicopedagogiche, integrate con competenze didattiche, digitali,
metodologiche e relazionali. Particolare attenzione é dedicata alla
dimensione riflessiva e autovalutativa della pratica docente, al fine
di promuovere un miglioramento continuo e consapevole.
Attraverso approcci innovativi e inclusivi, il percorso mira a
rafforzare la qualita dell'azione educativa e I'efficacia dei processi
di insegnamento-apprendimento.

15/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Competenze integrate per una didattica innovativa e riflessiva

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00

05/05/2026 13:22
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Tipo modulo

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove e previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

MODULO

Competenze nella micro e macro progettazione didattica ed
educativa

223369 - Saper progettare per saper valutare

Il modulo si configura come il nucleo identitario del progetto, volto
a ricomporre la frammentarieta delle moderne sfide educative in
un quadro unitario e coerente. L'obiettivo &€ formare un docente
capace di far dialogare le proprie competenze culturali e
disciplinari con le nuove frontiere della didattica digitale,
trasformando la tecnologia in un catalizzatore di senso
pedagogico.

Il percorso approfondisce le dimensioni psicopedagogiche e
relazionali, fornendo ai docenti strumenti per leggere le dinamiche
del gruppo classe e promuovere un clima di benessere educativo.
Non si tratta solo di trasmettere saperi, ma di agire come "registi"
del processo formativo, utilizzando metodologie innovative che
mettano al centro lo studente nella sua interezza.

Un pilastro fondamentale del modulo € dedicato alla dimensione
riflessiva e autovalutativa: i partecipanti saranno guidati in un
processo di analisi critica del proprio operato (self-reflection),
imparando a monitorare l'efficacia delle strategie adottate. Questo
approccio trasforma l'insegnamento in una pratica di ricerca
continua, dove l'autovalutazione diventa la chiave per un
miglioramento professionale costante e consapevole, in linea con
gli standard europei del profilo docente.

15/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Saper progettare per saper valutare

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00

MODULO
Tipo modulo Competenze nella didattica orientativa

Titolo modulo

Descrizione

Data inizio prevista

Data fine prevista

Sede dove e previsto il modulo
Numero destinatari

Numero ore

Destinatari

05/05/2026 13:22

223400 - Didattica orientativa per lo sviluppo delle competenze e
delle scelte consapevoli

Il modulo é volto a rafforzare le competenze nella didattica
orientativa, intesa come approccio trasversale finalizzato a
supportare gli studenti nella conoscenza di sé, nella
valorizzazione delle proprie potenzialita e nella costruzione di un
progetto di vita e professionale consapevole. Attraverso
metodologie attive e strumenti innovativi, si promuove
l'integrazione tra apprendimenti disciplinari e orientamento,
favorendo autonomia, motivazione e capacita di scelta lungo tutto
il percorso formativo.

15/06/2026
31/08/2027
RMIC8A7009
20

30

Docenti e personale educativo
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SCHEDA FINANZIARIA MODULO

Didattica orientativa per lo sviluppo delle competenze e delle scelte consapevoli

Tipo Costo Voce di costo Modalita calcolo Valore unitario Importo
Base Esperto Costo ora formazione 70€ / ora € 2.100,00
Base Tutor Costo ora formazione 30€ / ora € 900,00
Gestione Gestione Costo ora persona 5,10€/ ora € 3.060,00
TOTALE € 6.060,00

DICHIARAZIONI

M si dichiara di essere in possesso dell’'approvazione del conto consuntivo/rendiconto relativo
all'ultimo anno di esercizio utile a garanzia della capacita gestionale dei soggetti beneficiari
richiesta dai Regolamenti dei Fondi Strutturali Europei

05/05/2026 13:22
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